АДМИНИСТРАЦИЯ БЛАГОДАРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

БУГУРУСЛАНСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


18.03.2016                                 с. Благодаровка                                 №  34-п

Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации  Благодаровского сельсовета представителя нанимателя (работодателя) об иной оплачиваемой работе
В целях реализации части 2 статьи 11  Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации":

1. Утвердить Порядок уведомления муниципальными служащими администрации  Благодаровского сельсовета представителя нанимателя (работодателя) об иной оплачиваемой работе (далее - Порядок) (прилагается).

2. Специалисту Ахметшиной Л.Т.   ознакомить лиц, замещающих должности муниципальной службы, с Порядком уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе.

3. Контроль за исполнением постановления  оставляю за собой
4. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
 

 Глава Благодаровского сельсовета                                              Е.В.Демидова 

 

Утвержден                                                                                                                      постановлением  администрации                                                                                 Благодаровского сельсовета                                                                                                           от 18.03.2016 № 34
                                                                                            
                                                                                              

ПОРЯДОК
УВЕДОМЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ АДМИНИСТРАЦИИ БЛАГОДАРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ)  ОБ ИНОЙ ОПЛАЧИВАЕМОЙ РАБОТЕ
 

1. Настоящий Порядок регламентирует процедуру уведомления лицами, замещающими должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие),  представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее -Порядок), а также порядок регистрации уведомлений.

К иной оплачиваемой работе относится работа как в связи с трудовыми отношениями, так и в связи с гражданско-правовыми отношениями.

2.Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее -уведомление) представляется муниципальными служащими по форме согласно приложению 1 к Порядку до начала выполнения работы.

3.  Муниципальные служащие представляют уведомление  главе администрации Благодаровского сельсовета

4. Уведомления регистрируются   в день их поступления в журнале регистрации уведомлений об иной оплачиваемой работе по форме согласно приложению 2 к Порядку.

5. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается муниципальному служащему лично либо направляется по почте.

На копии уведомления, подлежащего передаче муниципальному служащему,  указывается  дата и номер регистрации, фамилия, инициалы и должность зарегистрировавшего уведомление.

6. Уведомление не позднее дня, следующего за днем регистрации, направляется представителю нанимателя для рассмотрения.

В случае, если представитель нанимателя считает, что выполнение иной оплачиваемой работы повлечет за собой возникновение конфликта интересов, он в течение трех дней направляет уведомление на рассмотрение комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Рассмотрение уведомления комиссией осуществляется в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

7. Уведомление с соответствующей резолюцией представителя нанимателя (работодателя) либо решением комиссии по результатам рассмотрения вопроса о наличии конфликта интересов у муниципального служащего при выполнении иной оплачиваемой работы приобщаются к личному делу муниципального служащего.

 

 

 

 

                                                              

Приложение 1

                                               к Порядку уведомления

                                                           муниципальными служащими

администрации Благодаровского сельсовета

                                                                      представителя нанимателя

                                                                                 (работодателя) об иной оплачиваемой  

                                                                                 работе

                                  

Главе администрации 

Благодаровского сельсовета  Демидовой Е.В.

от ______________________ 

  

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 №
25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том,
что  намерен (а) выполнять иную оплачиваемую работу в качестве 

__________________________________________________________________
(указывается предмет опаливаемой работы (осуществляемые функции, услуги(работы)), наименование организации (Ф.И.О. физического лица, с которым предполагается заключение договора), предполагаемые сроки работы

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, преду​смотренные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также правила внутреннего трудового распо​рядка органа местного самоуправления, в котором осуществляется моя трудовая деятельность. Работа будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликт интересов.
«
»
20
года



(подпись)
Заявление  зарегистрировано

«_____»  _______________20___года  №_____________

____________________________________________

(подпись, Ф И.О. работника кадровой службы)
                              

Приложение 2

                         к Порядку уведомления

                                   муниципальными служащими

                                        администрации Благодаровского сельсовета представителя нанимателя

                                                           (работодателя) об иной оплачиваемой работе

 

                                             Журнал

регистрации уведомлений муниципальными служащими о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

 

	N

п/п
	Дата

регистрации

уведомления
	Ф.И.О.,

должность

муниципального служащего,

предоставившего уведомление
	Ф.И.О.

работника

кадровой

службы,

принявшего уведомление
	Дата

направления

уведомления

представителю нанимателя
	Дата

рассмотрения и результат
	Сведения о рассмотрении уведомления комиссией
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